A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantarté bir6sag megnevezése:

01 Févarosi Térvényszék |

Erkezés datuma: 2022-05-11 11:01:18. Erkeztetési szam: EB00578178

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexualis és Transznemii Szévetség

Nyilvantartasi szam: l 0 I 1 ‘_l 0 I 2 ‘_l 0 I 0 I 1 |4 I 2 I 7 I 8 } Targyév: E“En
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idészak kezdete idészak vége
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁxszerﬁsitett
é

éves beszamolodja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

A szervezetet nyilvantart6 bir6sag megnevezése: Targyév:

01 Févarosi Torvényszék |
doszal teriedelme: egése év [§] wreaeke[]  [2[o[2[o|~[ox]-[olz]  [2[o[[o~[[z -[3[]
id6szak kezdete id6szak vége

Valassza ki, hogy a beszamol6 (és kézhasznusagi melléklet) az alabbiak kéziil melyikre vonatkozik!

a. Szervezet

b. Jogi személy szervezeti egység (szarmaztatott jogi személy) |:|

Szervezet neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexualis és Transznemi Szdvetség

Szervezet székhelye:

Iranyitészam: EIE Teleplilés: Budapest

Kozterilet neve: B Kozterulet jellege:
alzac utca

Hazszam: 44418 Lépcsbhaz: Emelet: Ajto:
Jogi személy szervezeti egység neve:
Jogi személy szervezeti egység székhelye:

IrAnyitoszam: DDDD Telepulés:

Koézterilet neve: Kozterilet jellege:

Hazszam: Lépcs6haz: Emelet: Ajto:
Nyilvantartasi szam: Ioll|_|olzl_|0|011|4“217|8}
Ugyszam: [1[6]ofo]/[PK]-lo[6[1]1]7][8]/|[2[0[1]o]
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8||2“7||4u3||7"4} _ _|4|m

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység ”
képvisel6jének neve: Dombos Tamas |

Képviseld alairasa:

Keltezés:

[of2[2)-{e[4- (1[5
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet eﬁyszerﬁsitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szévetség

Az egyszerlisitett éves beszamolé mérlege (Adatok ezer forintban,)
El6z6 év El6z8 év Targyév
helyesbitése
ESZKOZOK (AKTIVAK)
A. Befektetett eszk6zok 157 91
I. Immateridlis javak 0 0
Il. Targyi eszkdzok 157 91
Ill. Befektetett pénziigyi eszktzok 0 0
B. Forgbeszkdzok 5213 5314
|. Készletek 0 0
Il. Kbvetelések 36 48
1. Ertékpapirok 0 0
IV. Pénzeszkdzok 5177 5 266
C.  Aktiv idébeli elhatarolasok 3570 0
ESZKOZOK OSSZESEN 8 940 5 405

FORRASOK (PASSZIVAK)

D. Sajattéke 2 796 3087
I. Indul6 t6keljegyzett t6ke 0 0
Il. T6kevaltozas/eredmény 2 090 2 796
. Lekotott tartalék 0 0

IV. Ertékelési tartalék

V. TérgKévi eredmény alaptevékenységbdl

(kdzhasznu( tevékenyseghbdl) 706 291

VI. Targyévi eredmény vallalkozasi tevékenységhbdl 0 0

E. Céltartalékok 0 0
F. Kotelezettségek 2 432 240
I. Hatrasorolt kitelezettségek 0 0

Il. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0

lll. Rovid lejaratu kotelezettségek 2432 240

G. Passziv id6beli elhatarolasok 3712 2 078
FORRASOK OSSZESEN 8 940 5 405

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.23



A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznuisagi melléklet PK-642
2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexualis és Transznemii Sz6évetség

Az egyszeriisitett éves beszamolé eredménykimutatasa (Adatok ezer forintban.)
Alaptevékenység Véllalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év elé6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése

1. Ertékesités nettd arbevétele 0 0 0 0
2. Aktivalt sajat teljesitmények

értéke 0 0 0 0
3. Egyeb bevetelek 18 015 12 825 18 015 12 825
ebbdl:

- tagdij 91 103 91 103
- alapit6tol kapott befizetés 0 0 0 0
- tamogatasok 17 924 12 722 17 924 12 722

ebbdl: adomanyok 338 864 338 864

4. Pénzlgyi mlveletek

bevételei 33 4 33 4
A. Osszes bevétel (1+-2+3+4) 18 048 12 829 18 048 12 829
ebbdl: kdzhasznu tevékenység

bevételei 0 0 0 0
5. Anyagjellegl raforditasok 16 754 7109 16 754 7 109
6. Személyi jellegl raforditasok 524 23 524 23
ebbdl: vezet6 tisztségvisel6k

juttatasai 0 0 0 0
7. Ertékcsokkenési leiras 66 66 66 66
8. Egyéb raforditasok -2 5328 -2 5328
9. Pénziigyi miveletek

raforditasai 0 12 0 12
B. Osszes raforditas

(5+6+7+8+9) 17 342 12 538 17 342 12 538
ebbdl: kdzhasznl tevékenység

raforditasai 17 342 12 538 17 342 12 538
C. Adébzas el6tti eredmény

(A-B) 706 291 706 291
10. Addfizetési kotelezettség

D. Targyévi eredmény (C-10) 706 291 706 291

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezet6é egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexualis és Transznemii Sz6évetség
Az egyszerlsitett éves beszamol6 eredménykimutatasa 2. g0k ezer forintban,)
Alaptevékenység Vallalkozéasi tevékenység Osszesen
el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév | el6z6 év el6z6 év | targyév
helyesbitése helyesbitése helyesbitése
Téajékoztatod adatok
A. Kézponti kéltségvetési
tdmogatas 0 0 0 0
ebbdl:
- hormativ tamogatés
B. Helyi 6nkorméanyzati
koltségvetési tamogatas 0 0 0 0
ebbdl:
- normativ tamogatéas
C. Az Europai Uni6 strukturalis
alapjaibdl, illetve a Kohézios 0 0 0 0
Alapbdl nyujtott tamogatas
D. Az Eurodpai Uni6 koltség-
vetésébdl vagy mas allamtal,
nemzetkozi szervezettdl 0 1880 0 1880
szarmazé tAmogatés
E. A személyi jvedelemado
meghatarozott részének az
adoz6 rendelkezése szerinti fel-
hasznalasarol sz616 1996. évi 519 620 519 620
CXXVI.torvény alapjan atutalt
Osszeg
F. Kdzszolgaltatasi bevétel 0 0 0 0
G. Adomanyok 338 864 338 864

Koényvvizsgaloi zaradék

Az adatok kényvvizsgalattal ala vannak tAmasztva.

|:| Igen

IXI Nem

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be!
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A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség
1.2 Székhely

Iranyitoszam: E]@ Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Balzac |utca

Hazszam: [44418 Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Iﬂﬂlglg‘l_lgm 1|7|8| 12|0|1|0

1.4 Nyilvantartasi szam: |o I]_ |_|o|2|_|o Io |1[4|2[7 [3|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|2||7||4H3||7\|4| _ _|4u1|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Dombos Tamas

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

AZ LMBT® emberek érdekeinek képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi
LMBT" ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése. LMBT" szempontok érvényesitése az eurdpai
parlamenti és dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolai érzékenyitd programokat
ellehetetlenitd Javaslat ellen. | Kutatas: orszAagos kzvéleménykutatas LMBT"® témak
megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll. Orszagos LMBTQI Férum | Kampanyszervezés: Iskolai
Sokszinlség Hete| Képzések tartasa: stratégial tervezés, dnkéntesszervezés, akcidszervezés |
Koordinacio: tagszervezetek havi taldlkozdja | Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése:
penzigyl erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert pénz tovabbosztasaval.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |jogvéde|em |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsolodé kozfeladat, jogszabalyhely: | |

Alaptérvény I. cikk (1), 30. cikk (1); 1. § (2); 2011. évi CXI. tv. 1. § (2) d) |
3.3 Kézhasznu tevékenység célcsoportja: |LMBT"

emberek |
3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama:

800000 |

3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Mivekedett az allami és dnkormanyzati tisztviseldk LMBET"® emberekkel kapcsolatos
tudatossaga. Boviiltek az ENSZ, az Eurdpa Tanacs és az Eurdépai Unié ismeretei az LMBT"
kézbsség magyarorszagi helyzetérdl.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség
1.2 Székhely

Iranyitoszam: E]@ Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Balzac |utca

Hazszam: [44418 Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Iﬂﬂlglg‘l_lgm 1|7|8| 12|0|1|0

1.4 Nyilvantartasi szam: |ol 1|_|o|2|_|o|o| 1[4[2[7[3|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|2||7||4H3||7\|4| _ _|4u1|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Dombos Tamas

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

AZ LMBT+ emberek érdekeinek képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi
LMBT+ ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése, LMBT+ szempontok érvényesitése az eurdpai
parlamenti és dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolai érzékenyitd programokat
ellehetetlenitd javaslat ellen. | Kutatas: orszagos kzvéleménykutatas LMBT+ témak
megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll. Orszagos LMBTQI Férum | Kampanyszervezés: Iskolai
Sokszinlség Hete| Képzések tartasa: stratégial tervezés, dnkéntesszervezés, akcidszervezés |
Koordinacio: tagszervezetek havi taldlkozdja | Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése:
penzigyl erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert pénz tovabbosztasaval.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |k62nevelés felsGoktatas |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

2011. évi CXC. tv. 2. § (3), 4. § (1); 2011. évi CCIV. tv. 2. § (2) |
3.3 Kézhasznu tevékenyseég célcsoportja: || MBT+ fiatalok |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: 200000 |

3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Részvétel a Sokszinliség Oktatasi Munkacsoport miikédésében. Iskolal Sokszinliség Hete
kampany.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoloja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. ev

1. Szervezet | Jogi személy szervezeti egység azonosité adatai

1.1 Szervezet

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség
1.2 Székhely

Iranyitoszam: E]@ Telepulés: Budapest

Kozterllet neve:

Kozterulet jellege:

|Balzac |utca

Hazszam: [44418 Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: |

1.1 Jogi személy szervezeti egység

1.2 Székhely

Irdnyitdszam: DDDD Telepulés:
Kozterilet neve: | Kozterulet jellege: |
Hazszam: I:I Lépcs6haz: I:I Emelet: I:I Ajto: | |
1.3 Ugyszam: Iﬂﬂlglg‘l_lgm 1|7|8| 12|0|1|0

1.4 Nyilvantartasi szam: |ol 1|_|o|2|_|o|o| 1[4[2[7[3|
1.5 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység adészama: |1||8\|2||7||4H3||7\|4| _ _|4u1|

1.6 Szervezet | Jogi személy szervezeti egység .
képvisel6jének neve: Dombos Tamas

2. Targyévben végzett alapcél szerinti és k6zhasznu tevékenységek bemutatasa

AZ LMBT+ emberek érdekeinek képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi
LMBT+ ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése, LMBT+ szempontok érvényesitése az eurdpai
parlamenti és dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolai érzékenyitd programokat
ellehetetlenitd javaslat ellen. | Kutatas: orszagos kzvéleménykutatas LMBT+ témak
megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll. Orszagos LMBTQI Férum | Kampanyszervezés: Iskolai
Sokszinlség Hete| Képzések tartasa: stratégial tervezés, dnkéntesszervezés, akcidszervezés |
Koordinacio: tagszervezetek havi taldlkozdja | Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése:
penzigyl erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert pénz tovabbosztasaval.

3. Kdézhasznu tevékenységek bemutatasa (tevékenységenként)

3.1 Kézhasznu tevékenység megnevezése: |esélyegyenlﬁség elémozditasa |

3.2 Kézhasznu tevékenységhez kapcsol6dé kozfeladat, jogszabalyhely: |

Alaptérvény XV. cikk (4); 2003. évi CXXV. tv. preambulum |
3.3 Kézhasznu tevékenyseég célcsoportja: || mBT+ emberek |

3.4 Kézhasznu tevékenységbdl részesiilék létszama: 800000 |

3.5 Kézhasznu tevékenység f6bb eredményei:

Javaslatcsomag a févarosi Snkormanyzat részére. LMET+ emberek helyzetét javité
intézkedések a févarosi Integralt Telepillésfejlesztési Stratégiaban.

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettds konyvvitelt vezet6 egyéb szervezet egyszeriisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet

PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexualis és Transznemi Sz6vetség
7. K6zhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok (Adatok ezer forintban.)
Alapadatok El6z8 év (1) Targyév (2)
B. Eves 6sszes bevétel 18 048 12 829
ebbdl:
C. A személyi jovedelemad6é meghatarozott részének az
ad6z6 rendelkezése szerinti felhasznalasarél sz616 519 620
1996. évi CXXVI. térvény alapjan atutalt 6sszeg
D. Kozszolgaltatasi bevétel 0 0
E. Normativ tamogatéas
F. Az Eurdpai Unié strukturalis alapjaibdl, illetve
a Kohéziés Alapbol nyujtott tamogatas 0 0
G. Korrigalt bevétel [B-(C+D+E+F)] 17 529 12 209
H. Osszes raforditas (kiadas) 17 342 12 538
I. Ebbdl személyi jellegii raforditas 524 23
J. Kozhasznu tevékenység raforditasai 17 342 12 538
K. Adézott eredmény 706 291
L. A szervezet munkajaban kézrem(ikodd kozérdeki 6nkéntes
tevékenységet végz6 személyek szama
(a kozérdekli dnkéntes tevékenységrol sz6l6 0 0
2005. évi LXXXVIIL. térvénynek megfelelGen)
Er6forras ellatottsag mutatoi Mutato teljesitése
Igen Nem
Ectv. 32. § (4) a) [(B1+B2)/2 > 1.000.000, - Ft] X []
Ectv. 32. § (4) b) [K1+K2>=0] X []
Ectv. 32. § (4) ¢) [(11+I2-A1-A2)/(H1+H2)>=0,25] [] (X
Tarsadalmi tamogatottsag mutatoi Mutaté teljesitése

Ectv. 32. § (5) a) [(C1+C2)/(G1+G2) >=0,02]

X
Ectv. 32. § (5) b) [(J1+J2)/(H1+H2)>=0,5] X
[]

X 0

Ectv. 32. § (5) ¢) [(L1+L2)/2>= 10 f§]

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhet6 be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24



2020. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

szerusitett
PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség

Tamogatasi program elnevezése:

We are Here

Tamogaté megnevezése:

Eurépai Unid

Tamogatas forrasa:

kozponti kbltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodoé

) =<l |

Tamogatas idétartama: 2020

Tamogatasi 6sszeg: 8 060 748
- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |8 060 748
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |8 060 748
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |8 060 748

Tamogatas tipusa:

visszatéritend® |:|

vissza nem téritendd IXI

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 8 060 748
Felhalmozasi 0
Osszesen: 8 060 748

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Projektkoordinator projektzarashoz kapcsolédd munkadija; korabbi Kdltségek megtéritése.

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

"y ek i L

Az LMBT"® emberek érdekeinek képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi LMBT"
ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése. LMBT" szempontok érvényesitése az eurdpai parlamenti és
dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolal érzékenyitd programokat ellehetetlenitd javasiat
ellen. | Kutatas: orszagos kizvéleménykutatas LMBT"® témak megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll.
Orszagos LMBTQI Forum | Kampanyszervezés: Iskolal Sokszin(iség Hete| Képzések tartasa: stratégial
tervezés, onkéntesszervezés, akcidszervezés | Koordinacid: tagszervezetek havi talalkoz 6ja |
Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése: pénziigyi erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

2020. év

PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség

Tamogatasi program elnevezese: |Hidépités az LMBTQ és a keresztény kozosségek kozott

Tamogat6é megnevezese: Holland Kiralysag Nagykovetsége

kozponti kbltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

Tamogatas forrasa: :
nemzetkozi forras

mas gazdalkodoé

) =<l |

Tamogatas idétartama: 2018-2020

Tamogatasi 6sszeg: 2 278 296

- ebbdl a targyévre jutd 0sszeg: |1 879 920

- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |1 879 920

- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:|

vissza nem téritendd IXI

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:

Személyi 0
Dologi 1879 920
Felhalmozasi 0
Osszesen: 1879 920

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Vided készités, kinyvkiadas és jogdijak killtsége

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

“Hiclakat épitiink - Hogyan alakithat ki a katolikus egyhaz és az LMBT-kizdsséqg tisztelettel,
eqgylittérzéssel és gydngédséggel tell kapcsolatot? c. Kbnyvy magyar forditasanak megjelentetése,
Nincsenek egyszeri valaszok! c. online videdsorozat (3 epizad).

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet egyszeriisitett

éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet PK-642
2020. év
Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:
Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség
Tamogatasi program elnevezése: ||LGA Europe - 1IZW
Tamogaté megnevezése: llga - Europe
kozponti kbltségvetés |:|
onkormanyzati koltségvetés |:|
Tamogatas forrasa:
nemzetkozi forras |X|
mas gazdalkod6 []
Tamogatas idGtartama: 2020
Tamogatasi 6sszeg: 1542 215
- ebbdl a targyévre juté 0sszeg: |
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |1 542 215
Tamogatas tipusa: visszatéritend6 |:| vissza nem téritend6 IXI
Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 0
Felhalmozasi 0
Osszesen: 0
Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

MNem volt targyévi kiltség, korabbi kiltségek megtéritése

Az uzleti

évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Az LMBT"® emberek érdekeinek

tervezés, onkéntesszervezes,

"y ek i L

képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi LMBT®

ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése. LMBT" szempontok érvényesitése az eurdpai parlamenti és

dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolal érzékenyitd programokat ellehetetlenitd javasiat
ellen. | Kutatas: orszagos kizvéleménykutatas LMBT"® témak megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll.
Orszagos LMBTQI Forum | Kampanyszervezés: Iskolal Sokszin(iség Hete| Képzések tartasa: stratégial

akcidszervezés | Koordinacid: tagszervezetek havi talalkoz 6ja |

Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése: pénziigyi erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




2020. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

szerusitett

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség

Tamogatasi program elnevezése:

SZJA 1% 2019

Tamogaté megnevezése:

Kozponti koltségvetés

Tamogatas forrasa:

kozponti kbltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodoé

) | | <l

Tamogatas idétartama: 2019

Tamogatasi 6sszeg: 518 612
- ebbdl a targyévre juté 0sszeg: |134 591
- tArgyévben felhasznalt 6sszeg: |134 591
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa:

visszatéritend® |:|

vissza nem téritendd IXI

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 134 591
Felhalmozasi 0
Osszesen: 134 591

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

Palyazati pénzigyi koordinacios kiltségek

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

"y ek i L

Az LMBT"® emberek érdekeinek képviselete: Emberi Jogi Kerekasztal részvétel. Eurdpa Tanacsi LMBT"
ajanlas végrehajtasanak nyomonkivetése. LMBT" szempontok érvényesitése az eurdpai parlamenti és
dnkormanyzati valasztasok soran. Fellépés az iskolal érzékenyitd programokat ellehetetlenitd javasiat
ellen. | Kutatas: orszagos kizvéleménykutatas LMBT"® témak megitélésérdl.| Rendezvényszervezés: lll.
Orszagos LMBTQI Forum | Kampanyszervezés: Iskolal Sokszin(iség Hete| Képzések tartasa: stratégial
tervezés, onkéntesszervezés, akcidszervezés | Koordinacid: tagszervezetek havi talalkoz 6ja |
Tagszervezetek kapacitasanak fejlesztése: pénziigyi erdforrasok a tagszervezeteknek palyazaton nyert

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24
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2020. év

A kettos konyvvitelt vezeto egyéb szervezet e
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléeklet

szerusitett
PK-642

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szdvetség

Tamogatasi program elnevezése:

SZJA 1% 2018

Tamogaté megnevezése:

Kozponti koltségvetés

Tamogatas forrasa:

kozponti kbltségvetés

onkormanyzati koltségvetés

nemzetkdzi forras

mas gazdalkodoé

) | | <l

Tamogatas idétartama: 2019

Tamogatasi 6sszeg: 492 107
- ebbdl a targyévre juté 0sszeg: |235 760
- thrgyévben felhasznalt 6sszeg: |235 760
- tArgyévben folydsitott 6sszeg: |

Tamogatas tipusa:

visszatéritend® |:|

vissza nem téritendd IXI

Targyévben felhasznalt 6sszeg részletezése jogcimenként:
Személyi 0
Dologi 235 760
Felhalmozasi 0
Osszesen: 235 760

Tamogatas targyévi felhasznalasanak szoveges bemutatasa:

koordinacids kiltségek

Tagszervezeti koordinacid, 33.§ paragrafus kampany kltségei, ILGA europe tagdij, palyazati pénzigyi

Az Uzleti évben végzett f6bb tevékenységek és programok bemutatasa

Rendszeres talalkoz 6k a tagszervezetek kizott. Fellépés a nem jogi elismerését ellehetetlenitd 33. §
ellen. Nemzetkdzi szervezetek tajékoztatasa. Szervezeti alapmikodés,

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildhetd be!

Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24




A kettos konyvvitelt vezeté egyéb szervezet egyszertisitett
éves beszamoldja és kozhasznusagi melléklet PK-642

2020. év

Szervezet | Jogi személy szervezeti egység neve:

Magyar Leszbikus, Meleg, Biszexudlis és Transznemii Szovetség

CSATOLT MELLEKLETEK
(Melléklet tipusonként csak 1 dokumentum csatolhatd)

1. Megjelenitésre keriilé6 mellékletek

PK-642-01 Konyvvizsgaldi jelentés Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

1]

PK-642-02 Szdveges beszamolé Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

XX

PK-642-03 Kiegészit6é melléklet Melléklet csatolva:

Eredetivel rendelkezik:

<1<

2. Megjelenitésre nem keriilé mellékletek

PK-642-04 Meghatalmazas Melléklet csatolva: |:|
jogosultsdg igazoldsa, amennyiben nem a szervezet sajdt Cégkapujdn Eredetivel rendelkezik: |:|
vagy nem a bejegyzett képvisel6 Ugyfélkapujdn keresztiil kertil

eloterjesztésre a beszamolé

Ny.v.:1.3 A nyomtatvany papir alapon nem kiildheté be! Nyomtatva: 2022.05.11 11.06.24



KIEGESZITO MELLEKLET

civil szervezetek egyszeriusitett
éves beszamolojahoz

A kozzétett adatok konyvvizsgalattal nincsenek alatamasztva.



Kiegészitd melléklet

Altalanos rész

A szervezetnél a konyvvizsgalat nem kotelezd, a beszdmolot bejegyzett konyvvizsgdld nem
ellendrizte.

A mérlegkészités pénzneme Ft.

A mérlegkészités idépontja 2021.01.31.

Jelen beszamold (mérleg, eredménykimutatds, kiegészitd melléklet) a Sztv. 16. § (5) bekezdése
szerint azokat az informdcidkat tartalmazza, melyek a nyilvanossagra hozatal szempontjabol
fontosak. A fontossagot a koltség-haszon dsszevetésének elve alapjan hataroztuk meg.

Szamviteli politika

A szervezet szamviteli politikdjanak Osszeallitasakor figyelembe vette 2011. évi CLXXV. toérvény
¢és a szamviteli torvény alapelveit. Ez biztositja azt, hogy a szervezet beszamoloja redlisan mutatja a
szervezet jelenlegi vagyoni és pénziigyi helyzetét, és a mai helyzet alapjan a jovObeni tervek is
kirajzolddnak.

A konyveket a kettds konyvvitel rendszerében vezeti. A konyvelésre kiadott szamlacsoportokat,
szamldkat, al- és részletezd szamlakat, azok szamjeleit és megnevezését a szamlatiikorbe fogja
Ossze. A szamlatiikor és a szOveges szamlarend egyiitt teszi lehetévé, hogy a konyveit a szamviteli
torvény eldirasai szerint vezesse.

A felmeriilt koltségeket elsddlegesen az 5. szadmlaosztilyban tartja nyilvan. Az 5. szdmlaosztaly
megfeleld tagolasaval biztositja, hogy mind a kiils, mind a bels¢ informacidk rendelkezésre
alljanak. A 6-7. szamlaosztalyokat nem nyitotta meg.

Ertékcsokkenési leiras modja:

Az évenként elszamoland6 értékcsokkenés megtervezése - az egyedi eszkdz varhaté haszndlata,
ebbdl adodo élettartama, fizikai és erkolesi avuldsa, az egyéb koriilmények és a tervezett
maradvanyérték figyelembevételével - altaldban az eszkoz bekeriilési (bruttd) értékének ardnyaban
torténik.

Az értékesokkenés tervezésekor a szervezet az eszkdzok elhasznédlodasanak ideje fliggvényében
linearis leirast alkalmazott.

Kis értékii eszk6zok értékcsokkenési leirasa:

A 200.000 Ft alatti egyedi bekeriilési értékkel bird vagyoni értékii jogok, szellemi termékek, targyi
eszk6zok bekeriilési értéke a hasznalatbavételkor értékcsokkenési leirdsként egy 0Osszegben
elszamolésra keriil. Ebben az esetben az értékcsokkenési leirast tervezni nem kell.

Nem jelentés maradvanyérték:




Kiegészitd melléklet

A maradvanyérték nulla 6sszeggel vehetd figyelembe az értékcsokkenési leirds tervezése soran, ha
az eszkdz hasznos élettartama végén varhatdan realizalhato értéke valdsziniisithetéen nem haladja
meg a 100 ezer Ft-ot.

Ha a wvallalkoz6 szempontjabol meghatdrozo jelentOségli targyi eszkozoknél az évenként
elszdmoléasra keriild értékcsokkenés megallapitdsakor (megtervezésekor) figyelembe vett
koriilményekben (az adott eszkdz hasznalatanak iddtartaméban, az adott eszkoz értékében vagy a
varhaté maradvanyértékben) Iényeges valtozas kovetkezett be, akkor a terv szerinti értékcsokkenés
megvaltoztathatd. A valtozas eredményre gyakorolt szamszerlisitett hatdsa a kiegészitd
mellékletben bemutatésra keriil.

Terven feliili értékcsokkenést kell az immaterialis joszadgnal, a targyi eszkdzoknél elszamolni akkor,
ha

- az immaterialis joszag, a targyi eszkoz (ideértve a beruhazast is) kdnyv szerinti értéke tartdosan és
jelentdsen magasabb, mint ezen eszkoz piaci értéke;

- az immaterialis joszag, a targyi eszkdz (ideértve a beruhazast is) értéke tartésan lecsokken, mert az
immaterialis joszag, a targyi eszkoz (ideértve a beruhazast is) a szervezeti tevékenység valtozasa
miatt feleslegess¢ valt, vagy megrongalodds, megsemmisiilés, illetve hidny kovetkeztében
rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhato, illetve hasznélhatatlan;

- a vagyoni értékii jog a szerzOdés modosuldsa miatt csak korlatozottan vagy egyaltalan nem
érvényesithetd;

- a befejezett kisérleti fejlesztés révén megvaldsulod tevékenységet korlatozzak vagy megsziintetik,
illetve az eredménytelen lesz;

- az lizleti vagy szervezetérték vagy az alapitas-atszervezés aktivalt értékének konyv szerinti értéke
— a jovobeni gazdasagi hasznokra vonatkozd vérakozdsokat befolydsold koriilmények véltozasa
kovetkeztében — tartosan és jelentésen meghaladja annak piaci értékét (a varhatd megtériilésként
meghatarozott 0sszeget).

A terven feliili értékcsokkenést olyan mértékig kell végrehajtani, hogy az immateridlis joszag, a
targyi eszkdz, a beruhdzds hasznalhatdsdganak megfeleld, a mérlegkészitéskor érvényes (ismert)
piaci értéken szerepeljen a mérlegben. Amennyiben az immaterialis joszag, a targyi eszkoz, a
beruhdzas rendeltetésének megfeleléen nem hasznalhatd, illetve haszndlhatatlan, megsemmisiilt
vagy hianyzik, azt az immaterialis javak, a targyi eszk6zok, a beruhazéasok koziil - a terven feliili
értékesokkenés elszamoldsa utan - ki kell vezetni. A piaci érték alapjdn meghatarozott terven feliili
értekesokkenést a mérleg fordulonapjaval, az eszkozok allomanybol torténd kivezetése esetén
meghatarozott terven feliili értékcsokkenést a kivezetés idopontjaval kell elszamolni.

Nem szamolhato el terv szerinti, illetve terven feliili értékcsokkenés a mar teljesen leirt, illetve a
tervezett maradvanyértéket elért immaterialis joszadgnal, targyi eszkdznél.

A szervezet az immaterialis javakrol és targyi eszk6zokrdl folyamatos mennyiségi analitikat vezet a
fokonyvvel vald folyamatos egyeztetés mellett, a mérleg fordulonapjan kotelezd jelleggel.

A készletek értékelése FIFO modszerrel (tényleges beszerzési aron) torténik.
Az értékelési eljarasok az el6z6 évihez képest nem valtoztak.
Az el6z6 évi mérlegkészitésnél alkalmazott értékelési elvek nem valtoztak.

Kiilfoldi pénzértékre szolo eszkdzok és kotelezettségek forintra torténd atszamitdsa a Magyar




Kiegészitd melléklet

Nemzeti Bank altal kozzétett, hivatalos devizaarfolyamon tortént.

Analitikus nyilvantartast vezet a szervezet a vevoi kovetelésekrdl és a szallitoi tartozasokrol. A
munkabérek és egyéb személyi jellegli kifizetések analitikus nyilvantartasi kotelezettségének a
bérszamfejtés keretében tesz eleget. A két vagy tobb évet érintd gazdasagi események eredményre
gyakorolt hatdsanak kisziirésére aktiv és passziv idébeli elhatarolas szamlat alkalmaz.

Jelentds Osszegli hiba: ha a hiba feltarasanak évében, a kiilonbozd ellenérzések soran, egy adott
iizleti évet érintéen (évenként kiilon-kiilon) feltart hibak és hibahatdsok - eredményt, sajat tokét
noveld-csokkentd - (eldjeltdl fiiggetlen) abszolut értékének egyiittes Osszege meghaladja az
ellendrzott iizleti év mérlegfédsszegének 2%-4t, illetve ha a mérlegféosszeg 2%-a nem haladja meg
az 1 milli6 Ft-ot, akkor az 1 millié Ft-ot.

A szervezetnél az év sordn jelentOsebb hiba miatt onellendrzés nem tortént. A szervezetnél az év
soran tortént ellendrzések jelentdsebb Osszegli eltéréseket nem allapitottak meg.

A szervezet jelenleg jO piaci helyzetet mondhat magénak. Igyekszik ezt ugy kihasznalni, hogy
tevékenysége szinvonaldnak emelése utjdn piaci pozicidit megtarthassa (novelhesse). A
mérlegkészitésig a vallalkozoi tevékenység folytatdsdnak ellentmond6 tényezdé vagy koriilmény
nem all fenn.

Osztalék jovahagydsara nem keril sor, a targyévi adozott eredmény az eredménytartalékba keriil
atvezetésre.

Tajékoztato rész

A kapcsolt felekkel lebonyolitott olyan iigylet, amely lényeges ¢és nem szokasos piaci feltételek
kozott valosult meg, az iizleti évben nem volt.

A tarsasag a vezetd tisztségviselok részére sem eldleget, sem kdlcsont nem folydsitott.
A Szervezet sajatos tevékenységet nem végez.

Mérleghez kapcsolodo kiegészitések
A tarsasag az lizleti vagy szervezetértéket 5 év alatt irja le.

A téarsasdg szempontjabol meghatdrozo jelentdségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(lizembe helyezésekor) megtervezett értékcsokkenés elszamolasaban valtozas nem tortént.

A téarsasdg szempontjabol meghatdrozo jelentdségli targyi eszkozoknél az azok beszerzésekor
(lizembe helyezésekor) megtervezett varhaté maradvanyértékben valtozas nem tortént.

A hosszu lejaratu  kotelezettségekbdl a mérlegfordulénapot kovetd évben visszafizetendd
torlesztéseket a rovid lejaratu kolcsonok kozott szerepeltetjiik. Ennek 6sszege 0 e Ft.

A kotelezettségek visszafizetendd 6sszege nem nagyobb a kapott 6sszegnél.

A mérlegben kimutatott kotelezettségek hatralévd futamideje minden esetben 5 évnél rovidebb.




Kiegészitd melléklet

A szervezetnek nincs sem zalogjoggal, sem egyéb joggal biztositott kotelezettsége.
Meérlegen kiviili egyéb tételek nincsenek.
A szervezet tevékenységébdl veszélyes hulladék nem keletkezett.

A mérlegben nem szerepld kornyezetvédelmi karok, kotelezettségek nem varhatok.

Eredménykimutatashoz kapcsolodo kiegészitések
Kivételes nagysagu vagy eléfordulast bevételek az lizleti évben nem voltak.
Kivételes nagysagu vagy eléfordulast koltségek és raforditdsok az iizleti évben nem voltak.

Targyévben kutatasi, kisérleti fejlesztési koltség nem volt.




BESZAMOLO A MAGYAR LESZBIKUS, MELEG,
BISZEXUALIS ES TRANSZNEMU SZOVETSEG
2020. EVI TEVEKENYSEGEROL

(Az éves beszamold melléklete)

Elfogadva: 6/2021 (XI1.08) kozgyulési hatarozat

»
MAGYAR
LMBT

SZOVETSEG

www.lmbtszovetseg.hu



ELOREHALADAS A STRATEGIAI CELOK ELERESE TEREN

Az LMBT+ embereket érinté jogszabalyi és kézpolitikai koérnyezet
javitasa

Nem jogi elismerése. A transznemi(i és interszex emberek nemének jogi elismerését
ellehetetlenité 33. § benyujtasat kdvetéen arra kértik a partok képviseldit, polgarmestereket
és onkormanyzati képvisel6ket, hogy szolaljanak fel a torvényjavaslat ellen. Részletes jogi
véleménylinket megkuldink az lgazsagugyi Minisztériumnak, az Orszaggylilés Igazsagugyi
Bizottsaganak és a Torvényalkotasi Bizottsagnak. Az Emberi Jogi Kerekasztal LMBT
Emberek Jogaiért Felel6s Tematikus Munkacsoportjanak rendkivili Glését kezdeményeztik.
Tajékoztattuk nemzetkdzi partnereinket a jogszabalyrol és annak hatasairél, amelynek
eredményeként szamos nemzetkdzi szervezet, tdbbek kozoétt az Eurdpai Parlament, az
Eurdépai Tanacs emberi jogi biztosa, az Eurépa Tanacs Nemzetkdzi Civil Szervezetek
Konferenciaja, az ENSZ szexudlis iranyultsag és a nemi identitas alapjan valé hatranyos
megkildnbdztetést vizsgald klldnbiztosa, az egészségugyi kuldnbiztosa, a maganélethez
vald joggal foglalkozé kuldnbiztosa és a nékkel szembeni er6szakot vizsgald kildnbiztosa,
és az ENSZ emberi jogi f6biztosa is. Az Amnesty International Magyarorszaggal és LMBT+
civil szervezetekkel egyutt online peticiét inditottunk, amelyben kértiik az alapveté jogok
biztosat, hogy kiildje az Alkotmanybirdsag elé az elfogadott jogszabalyt. A peticiot tébb mint
105 ezren irtak ala, Magyarorszagrol 13 ezren. Mas orszagok ombudsait is arra kértik, hogy
sarkalljak fellépésre a biztost. Csatlakoztunk a Transvanilla Transznem( Egyesiilet Igent a
nemre kampanyahoz is.

Egyenlé Banasmoéd Hatésag megsziintetése. A torvényjavaslat benyujtasat kovetéen az
Emberi Jogi Kerekasztal LMBT Emberek Jogaiért Felelés Tematikus Munkacsoportjanak
rendkivili Ulését kezdeményeztik, és tajékoztattuk nemzetkézi partnereinket az intézményi
valtozas varhaté hatasarol, kilonos tekintettel az EBH feladatkdrét atvevd alapvetd jogok
biztosa LMBT+ kérdésekkel kapcsolatos tétlenségére.

Orékbefogadas korlatozasa. Tajékoztattuk nemzetkdzi partnereinket a jogszabalyrdl és
annak hatasairol.

Févarosi Onkormanyzat. Részletes javaslatcsomagot készitettiink a fépolgarmesteri
program LMBT+ embereket érint6 igéreteirdl, amelyet megkildtink az Onkormanyzat
szamara. Juniusban mas LMBT+ civil szervezetekkel egyltt egyeztetésen vettink részt
Kerpel-Fronius Gabor okosvarosért és részveételiségért felelés fépolgarmester-helyettessel.
Részt vettiink az Onkormanyzat Uj civil rendelete koncepcidjanak és normaszévegének
véleményezésében, amelybe a javaslatcsomagban szerepld tébb javaslatunk is bekertilt.

Févarosi ITS. Részt vettlink az Otthon Budapesten - Integralt Teleplilésfejlesztési Stratégia
(ITS) elbkészitésében az Esélyteremté Varos Tematikus Munkacsoport keretében. Az
elfogadott stratégia tdbb ponton is emliti az LMBT+ elleni el6itéleteket, rendszerszinti
diszkriminaciot, és elbiranyozza az LMBT+ emberekkel kapcsolatos févarosi szinti
szemléletformalast a lakossag, a kdzszolgaltatadsban dolgozék és munkaltatok kérében, az
ugyfelekkel és munkavallalokkal valé banasmaédrél sz6l6 magatartasi kddex elfogadasat, a


https://otthonbudapesten.hu/sites/bp/files/attachment/2021/Otthon_Budapesten_ITS2027_Strategia.pdf

jogegyenléséget, elfogadast erdsitd civil szerveztek, események, programok tamogatasat.

Emberi Jogi Kerekasztal. 2020-ban is részt vettink a Kormany 4&ltal l|étrehozott
konzultacios féorum munkajaban az LMBT Emberek Jogaiért Felel6s Munkacsoport, a Noék
Jogaiért Felelds Munkacsoport és a Gyermekek Jogaiért Felelés Munkacsoport Ulésein.
Aprilisban a transz emberek nemének jogi elismerését elleheteltenitd tdrvényjavaslat
kapcsan rendkivuli Ulés dsszehivasat kezdeményezuik, az egyeztetés végul iraseli formaban
valésult meg. A Munkacsoport decemberi Ulésén az Alaptérvény kilencedik médositasaval,
az Ordkbefogadas korlatozasaval és az Egyenlé Banasmdd Hatésag megszintetésével
kapcsolatos véleményilnk ismettettiik. Meghivast kaptunk az adhoc Csaladjogi Civil
Munkacsoportba is, ennek UGlésein ugyan részt vettink, de az LMBT+ emberek
szempontjabdl relevans kérdések nem meriltek fel. A Gyermekek Jogaiért Felelds
Munkacsoport juniusi Ulésén az ENSZ Gyermekjogi Bizottsaganak zaréészrevételei kapcsan
az LMBT+ fiatalokat ér6 iskolai zaklatasra, és a szivarvanycsaladok névekvé szamara hivtuk
fel a figyelmet. A N6k Jogaiért Felelés Munkacsoport juniusi Ulésén a kapcsolati er6szak
aldozatainak ellatérendszeréhez kapcsoléddan az azonos nemi parkapcsolatban éléket, ill.
a transznemieket ér6 parkapcsolati er6szakra hivtuk fel a figyelmet.

Gyermekjogi Egyezmény monitorozasa. 2019-ben részt vettink a Gyermekjogi Civil
Koalicié altal az ENSZ Gyermekjogi Bizottsaga szamara készitett arnyékjelentés
Osszeadllitasaban, amely az LMBTQI szulék altal nevelt gyermekek, illetve az LMBTQI
gyermekek oktatasi rendszerbeli helyzetére is kitér. A Bizottsag 2020 marciusaban kdzzétett
zaré megjegyzései az LMBTI gyermekeket ér6 erészakra és iskolai zaklatasra tébb ponton
is kitérnek, a Bizottsag az LMBTI gyermekek szempontjait kulondsen hangsulyozo,
gyermekek elleni erfszakkal foglalkozd orszagos stratégia, valamint kapcsol6do
tudatossagnovel6 kampanyok és iskolai programok megvalositasat javasolta.

Alapvetdé jogok biztosa. Kulon fejezetben foglalkozik az LMBTQI emberek jogainak
védelmével az Alapvetdé Jogok Biztosanak Hivatalanak 2020-ban elkészilt, 2019-es
tevékenységét bemutaté jelentés. A kiadvany a kualféldi allampolgarok magyarorszagi
bejegyzett élettarsi kapcsolat létesitésével kapcsolatos vizsgalat eredményeit ismerteti. llyen
fejezet a 2020-as évrél szolé jelentésben mar nem szerepel, az az LMBT+ témakort
egyaltalan nem érinti.

Gyermekjogi Civil Koalicié. Az év folyaman is aktivan részt vettunk a Koalicid
munkajaban. Kozoés allasfoglalasban szolaltunk fel az drékbefofogadast megel6zd kotelezd
tanfolyam eltorlése, az egyedul 6rokbefogadok altali 6rdkbefogadas megnehezitése, az
Alaptorvény 9. médositasa ellen.

Az LMBT+ emberek Iathatésaganak és tarsadalmi elfogadasanak
elésegitése

LMBTQ-keresztény hidépités. Az év folyaman Szovetséglink adott pénzigyi hatteret a
Keresztények a Melegekért csoport Hidépités az LMBTQ és keresztény k6z6sségek kdzott
c. projektiének. A projekt keretében megjelent magyar nyelven James Martin jezsuita
szerzetes Hidakat épitiink - Hogyan alakithat ki a katolikus egyhaz és az LMBT-k6z5sség
tisztelettel, egyiittérzéssel és gyongédséggel teli kapcsolatot? c. kdnyve, és Nincsenek



egyszer(i valaszok! cimmel online videdsorozat indult, amelynek az év folyaman 3 epizédja
kerult kozzétételre.

Sokszinliség Hete. A Sokszinliség Oktatasi Munkacsoport keretében a tavaszra tervezett
2. Iskolai Sokszinliség Hetét a koronavirus-jarvany miatt észre kellett halasztani, a 2020.
oktéber 12-16. kozott zajlé kampanyba 110 gyerekekkel, fiatalokkal foglalkozé szakember
kapcsolédott be kildnféle oktatasi, gyermekjoléti intézményekbdl, civil szervezetekbdl. A
visszajelzések alapjan a kampany legalabb 2000 diakhoz ért el. A kampanyt tanaroknak és
didkoknak szo6l6 kézikdnyvvel, szorélapokkal, plakatokkal, matricakkal és kisfilmekkel
segitette. Az év folyaman a Munkacsoport megkezdte a felkészilést a 2021 tavaszara
tervezett 3. Iskolai Sokszinliség Hetére is, amelyhez ujabb kisfilmek, ill. online tananyag
készul.

Az LMBT+ emberekkel talalkozé6 szakemberek érzékénységének és
szakmai kompetenciajanak névelése

Sokszinliség Oktatasi Munkacsoport. A Munkacsoport koordinaciojat 2019-ben
tagszervezetinknek, a Hattér Tarsasagnak adtuk at, de a Munkacsoport munkajaban
tovabbra is részt veszink. A Munkacsoportnak jelenleg 13 oktatasi teruleten dolgozo,
kisebbségi, hatranyos helyzetli csoportokkal vagy emberi jogokkal, illetve gyermekjogokkal
foglalkozo civil szervezet a tagja. A Munkacsoport tagjai a tanév folyaman rendszeresen
talalkoztak, tapasztalatot cseréltek. A SOM honlapon (sokszinusegoktatas.hu) kdézel 100 jé
gyakorlatot, vitaindité cikket, szakirodalmi 0Osszefoglalét, ajaniét tettink kozzé. A
Munkacsoport Facebook oldalat jelenleg 1076-an kdvetik, a pedagdgusoknak szdél6
hirlevelére 445-en, a szll6knek szoléra 25-en vannak feliratkozva. Az év soran 6sszesen
12-12 alkalommal kuldtunk ki hirlevelet pedagdgusoknak, illetve sziléknek. A munkacsoport
munkajat a 2020. november 5-7. tartott XX. Orszagos Neveléstudomanyi Konferencian is
bemutattuk.

Az LMBT+ szervezetek és csoportok kapacitasanak fejlesztése

KerMel. Mivel a Keresztények a Melegekért csoport nem regisztralt szervezetként mikodik,
mikodéstket a Holland Nagykovetsegtdl kapott tamogatas fogadasaval, a projekt pénzigyi
lebonyolitasaval segitettik.

SZERVEZETI MUKODES

Uj tag. 2020 majusaban tagszervezetként csatlakozott Szdvetségiinkhéz a qLit online
magazint mikddtetd Leszbikus Magazin és Programszervezé Egyestilet.

Kozgyiilések. A 2020-as év folyaman a COVID-jarvany miatt csak egy alkalommal
tartottunk kozgylilést. Az oktéber kdzgyllésen elfogadtuk a 2019-es évre vonatkozo
beszamolodkat, és tisztujitast tartottunk.

Tisztségviselok. A decemberi kozgylilésen ujravalasztottuk a korabbi Ugyvivoket és a
fellgyel6bizottsag tagjait, igy tovabbra is Sulyok Viktéria, Dombos Tamas és Kristéfy Maria a
Szovetség ugyvivoi, és Erdélyi Tea és Hanzli Péter a fellgyel6biztosai.


http://sokszinusegoktatas.hu/
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Online feliilletek. Az év folyaman Facebook oldalunkon 30 Szévetség munkajaval
kapcsolatos hirt, eseményt, beszamoldt tettiink kézzé; ezek kdzott helyet kaptak a
tagszervezetek felhivasai, programajanléi is. 2020. december 31-én az oldalnak 5.482
kovetdje volt, amely 5%-os noOkevedés az el6z6 év végihez képest. Facebookos
megosztasaink dsszesen 76.850 megtekintést generaltak. Kozponti honlapunkat, az /it
vagyunk! kampanyoldalt, a Szivarvany Szakkér oldalt és a Sokszinlség Oktatasi
Munkacsoport oldalat az év folyaman 17.943 f6 kereste fel akik dsszesen 47.213 oldalt
tekintettek meg.

Sajtokdzlemény. Az év folyaman 5 sajtokdzleményt adtunk ki. Aprilisban 14 mas
szervezettel kdzbsen szolaltunk fel a nem jogi elismerését ellehetetlenité torvényjavaslat
ellen. Oktoberben kézleményben tudattuk, hogy hét masik szervezettel egyitt az alapvet6
jogok biztosdhoz fordultunk a miniszterelndk Meseorszag mindenkié kapcsan
megfogalmazott gylldletkeltd szavai miatt. Novemberben, a Gyermekjogok Vilagnapjan 10
masik szervezettel egyutt alltunk ki az egyediili 6rékbefogadas megnehezitése ellen. Szintén
novemberben beszamoltunk réla, hogy a Févarosi Torvényszék megallapitotta: jogellenes
volt, hogy a rendérok 2019 szeptemberben nem léptek fel kelld eréllyel a Szévetséglnk és a
Labrisz Leszbikus Egyeslilet eseményét megzavaré6 homoféb provokatorokkal szemben.
Decemberben beszamoltunk réla, hogy 9 masik szervezettel egyutt az alapvetd jogok
biztosahoz fordultunk a nem jogi elismerésének betiltadsa kapcsan.



